РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ

ИРКУТСКАЯ ОБЛАСТЬ

ЧУНСКИЙ РАЙОН

ГЛАВА ЧЕРВЯНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

 от 01.09.2014 г.
                                                    с. Червянка                                                              №33/1
О внесении изменений
в штатное расписание Червянского МО

Руководствуясь Федеральным законом «Об общих принципах организации местного самоуправления в РФ от 06.10.2003 года № 131 ФЗ» (в редакции от 25.11.2013 г.), Указом губернатора Иркутской области от 11.03.2013 года № 54–уг, Указом губернатора Иркутской области от 15.04.2013 года № 98–уг, Уставом Червянского муниципального образования:

ПОСТАНОВЛЯЮ:

           1. Внести изменение в Постановление №30 от 01.08.2014 г. и утвердить штатное расписание согласно унифицированной формы № Т-3 (прилагается).

          2. Контроль над исполнением настоящего постановления оставляю за собой.

Глава Червянского
муниципального образования                                                                           А. С. Рукосуев 

Приложение

к постановлению главы

Червянского муниципального образования

от 01. 09. 2014  года  № 33/1
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	Унифицированная форма № Т-3

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	Утверждена постановлением Госкомстата РФ

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	от 5 января 2004 г. № 1

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	Код

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	Форма по ОКУД
	0301017

	Муниципальное казенное учреждение "Администрация Червянского муниципального образования"
	по ОКПО
	 

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	ШТАТНОЕ  РАСПИСАНИЕ
	Номер документа
	Дата составления
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	4
	01.09.2014 
	УТВЕРЖДЕНО

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	Постановлением Главы администрации

	
	
	
	
	на период  с "01" сентября  2014 г.
	от "01" сентября  2014 г. № 33/1

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	Штат в количестве 3,5 единиц

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	__________________ А.С.Рукосуев

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	НА    МУНИЦИПАЛЬНЫХ   СЛУЖАЩИХ

	№ п/п
	Должность
	Кол-во штатных ед
	Должностной оклад, руб.
	Надбавки, руб.
	Итого
	Район. коэф                            30 %
	Урало-сибирская надбавка 30%
	Месячный фонд оплаты труда
	Годовой фонд оплаты труда

	
	
	
	
	Выслуга лет
	Особые условия труда 
	Классный чин
	Премия
	Денежное поощрение
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	%
	Сумма
	%
	Сумма
	Сумма
	%
	Сумма
	 
	Сумма
	
	
	
	
	

	1
	Зам. главы
	1
	5 670,00
	30%
	1 701,0
	30%
	1 701,00
	1 268,00
	16,67
	945,19
	0,7
	3 969,00
	15 254,19
	4 576,26
	4 576,26
	24 406,70
	292 880,43

	2
	Ведущий специалист 
	1
	3 685,00
	0%
	0,00
	30%
	1 105,50
	0,00
	16,67
	614,29
	0,7
	2 579,50
	7 984,29
	2 395,29
	2 395,29
	12 774,86
	153 298,36

	3
	Специалист 
	1
	3 564,00
	0%
	0,00
	30%
	1 069,20
	0,00
	16,67
	594,12
	0,7
	2 494,80
	7 722,12
	2 316,64
	2 316,64
	12 355,39
	148 264,68

	4
	Консультант правового отдела 
	0,5
	1782,00
	0%
	0,00
	30%
	534,6
	0,00
	16,67
	297,06
	0,7
	1247,40
	3861,06
	1158,32
	1158,32
	6177,7
	74132,40

	И Т О Г О:
	3,5
	14701,00
	 
	1 701,00
	 
	4410,3
	1 268,00
	 
	2450,66
	 
	10290,7
	34821,66
	10446,51
	10446,51
	55714,64
	668575,87

	
	
	
	
	
	
	
	

	Руководитель: 
	
	
	Глава
	
	 
	 
	 
	
	А.С.Рукосуев
	

	
	
	должность
	
	личная подпись
	расшифровка подписи
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Главный бухгалтер:                                                
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	
	
	                      
	Н.В.Карпова
	
	
	

	
	
	
	
	личная подпись
	
	
	расшифровка подписи
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	











